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DATOS PERSONALES 

Nombre: Citlaly Guadalupe Quezada González 

Edad: 30 años  

Lugar de nacimiento: Tepic Nayarit  

Fecha de nacimiento: 05/01/1992 

Domicilio: conocido Jesús María del Nayar  

Correo electrónico: citlaly-3@hotmail.com 

Teléfono: 3111470374 

Licenciatura: trabajo social 

Cedula profesional:11680788 

 

EDUCACIÓN 

Escuela primaria rural Anáhuac 1997-2003 

Escuela secundaria Benito Juárez   2003-2006 

Preparatoria Moisés Sáenz      2008-2011 

Universidad del Álica        2014-2017 

EXPERIENCIA LABORAL  

Instructor educativo en consejo nacional del fomento educativo (CONAFE) 2007-

2008. 

Secretaria del BARZON DE NAYARIT. 2008-2010. 

Auxiliar de apoyo en programa alimentario en DIF Tecuala Nayarit. 

Servicio social en el área de trabajo social en el hospital mixto Jesús María. 

Trabajadora social en centro de desarrollo para las mujeres CDM (INMUNAY) 

Trabajadora social en DIF Del Nayar. 
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CURSOS REALIZADOS. 

conferencia denominada VALORANDO MI VERDADERO YO (barra de 

trabajadoras sociales profesionales del estado de Nayarit) (2016). 

Taller de contención emocional la integración emocional en el área laboral, instituto 

de integración emocional. (2016). 

Taller sobre políticas de igualdad y derechos humanos para las y los integrantes de 

los centros de desarrollo para las mujeres (2016). 

Diplomado en marco lógico para la igualdad de género (2017). 

Alineada a ECO539 atención presencial de primer contacto a mujeres víctimas de 

violencia de género (2017). 

Taller cultura de igualdad de género en la administración pública municipal como 

parte del proyecto “estrategias de profesionalización para la igualdad” programa 

PROEQUIDAD del instituto nacional de las mujeres (2017). 

Capacitación para la prevención y atención del suicidio, el sistema para el desarrollo 

integral de la familia del estado de Nayarit. 

Capacitación para la prevención y primera atención en adicciones. MARAKAME. 

Capacitación sobre el código de ética y conducta, dirección de contraloría y 

desarrollo administrativo.  

 

APTITUDES. 

Trabajo en equipo, buena relación, toma de decisiones, capacidad de adaptación, 

disponibilidad. 

 

 

 

 

 


